
 

A Study on Audit Committees' Oversight of Internal Control over 

Financial Reporting 

 

Ali Ebrahimi Kordlar 
*
  

*Corresponding Author, Associate Prof., Department of Accounting and Auditing, 

Faculty of Accounting and Financial Sciences, College of Management, University of 

Tehran, Tehran, Iran. E-mail: aebrahimi@ut.ac.ir 

Atena Khazen   
Ph.D. Candidate, Department of Accounting, Faculty of Accounting and Financial 

Sciences, College of Management, University of Tehran, Tehran, Iran. E-mail: 

atena.khazen@ut.ac.ir 

Ali Mahmoudi   
Ph.D. Candidate, Department of Accounting, Faculty of Accounting and Financial 

Sciences, College of Management, University of Tehran, Tehran, Iran. E-mail: 

amahmoudi98@ut.ac.ir 
 

 
Abstract 

 
Objective 

As audit committees are expected to assess the design and implementation of internal 

controls, the challenge of supervising financial reporting controls has become more 

prominent. This article examines how audit committee members oversee internal controls 

for financial reporting. The article uses agency theory and institutional theory to explain 

the role of audit committees as corporate governance monitors. Since there is a gap in the 

literature on how audit committees perform their supervision of internal controls, this 

research aims to shed light on the process of audit committee oversight of internal control 

over financial reporting (ICFR) and seeks to investigate the factors that influence the 

variation in audit committee internal control over financial reporting oversight. 

Methods 

The study collected the required data from 97 audit committee members of companies 

listed on the Tehran Stock Exchange. These members serve on the largest audit 

committee within their respective companies, determined by annual income. A 

questionnaire was administered to audit committee members to assess the extent of their 

engagement in overseeing different facets of internal control over financial reporting. The 

evaluation was based on the 17 principles outlined in the 2013 Committee of Sponsoring 

Organizations of the Treadway Commission (COSO) Internal Control Framework. The 

primary questions of the questionnaire addressed 13 out of the 17 principles of the COSO 

internal control framework, encompassing all five components. Specifically, these 
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questions delved into three principles within the control environment, four principles in 

risk assessment, two principles in control activities, as well as principles related to 

information and communication, and monitoring activities. The collected data was 

analyzed using EViews software. 

Results 

The statistical analysis of the gathered data revealed that audit committee members 

devote the most time to monitoring activities, control activities, and risk assessment areas 

respectively, and the least time to control environment areas. Moreover, the regression 

analysis of the study showed that the industry of the companies, specifically financial 

services, or insurance, is positively related to the extent of overall audit committee 

oversight of internal control over financial reporting. Other characteristics such as age 

and internal audit experience do not impact the level of oversight.  

Conclusion 

This study investigated the focus and allocation of audit committee members' supervision 

on internal control over financial reporting (ICFR), as well as the factors influencing the 

variability in audit committee oversight. The achieved results indicated that most of the 

audit committee members of Tehran Stock Exchange companies do not have specific 

procedures, processes, and metrics to oversee the ICFR in the audit committees. 

Furthermore, audit committee members allocate the least time to the most critical 

component of internal controls, namely, the control environment. 
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  چكيده
از . را به بحـث گذاشـته اسـت    يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها بر كنترل ي،حسابرس هاي يتهكم يمقاله نحوه نظارت اعضا ينا :هدف
 ـ يها كنترل يو اجرا يطراح يابيارز يبرا يحسابرس هاي يتهكه انتظارات از كم ييآنجا اسـت، چـالش نظـارت بـر      يشرو بـه افـزا   ي،داخل

 يـت عنـوان نـاظر حاكم   بـه  يحسابرس هاي يتهنقش كم. ه قرار گرفته استدر كانون توج ياربس ي،مال شگريحاكم بر گزار يداخل يها كنترل
 يها شركت يحسابرس يتهكم يندهايدرباره فرا ينكهبا توجه به ا. شود يداده م يحتوض ي،نهاد يهو نظر يندگينما يهبا استفاده از نظر يشركت

در  هـايي  يـنش پـژوهش ارائـه ب   يـن وجود دارد، هدف ا ياطلاعات اندك ي،داخل هاي كنترلعضو بورس اوراق بهادار، در خصوص نظارت بر 
   .است يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها بر كنترل ي،حسابرس هاي يتهكم ينظارت اعضا يربناييز يندهايخصوص فرا

مت هـا خـد   عضو بورس و اوراق بهادار تهران كه در حـال حاضـر در آن   يها شركت يحسابرس يتهعضو كم 97پژوهش، از  يندر ا: روش
 يحسابرس ـ يتـه كم ينتـر  با توجه بـه بـزرگ   ي،مال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها بر كنترل يحسابرس يتهدر خصوص نظارت كم كنند، يم

بـر  كـه   خواهـد  يم ـ يحسابرس ـ يتـه كم ياز اعضا ينظرسنج ينطور خاص، ا به. گرفت صورت ينظرسنج ،)بر اساس درآمد سالانه(شركت 
 ـ يهـا  را در نظارت بر انواع عناصـر خـاص كنتـرل    يتهمشاركت كم يزان، م2013كوزو  يداخل گانه چارچوب كنترل17اساس اصول   يداخل

اصـل   17اصـل از   13بـه   ي،نظرسـنج  ياصـل  هاي لسؤا. نامه است ها، پرسش داده يابزار گردآور. مشخص كند يمال يحاكم بر گزارشگر
 ـ يطدو اصـل در مح ـ  يسـك، ر يابيچهار اصل در ارز ي،كنترل يط، شامل سه اصل در مح)و هر پنج مؤلفه كوزو(كوزو  يكنترل داخل  ي،كنترل

  .شده است وتحليل يهتجز يويوزافزار ا حاصل با استفاده از نرم يها داده. پردازد يم ي،نظارت هاي يتاطلاعات و ارتباطات و فعال

 هاي يتفعال يبرا يب،ترت زمان را به يشترينب ي،حسابرس هاي يتهكه كم دهد يپژوهش نشان م ينا يآمار هاي يافته وتحليل يهتجز: ها يافته
مـدل   وتحليل يهتجز ين،علاوه بر ا. كنند يصرف م يكنترل يطزمان را در حوزه مح ينو كمتر يسكر يابيو ارز يكنترل هاي يتفعال ي،نظارت
 هـاي  يتـه نظارت كم يزانبا م يمعنادارارتباط  يمه،ب يا يدهنده خدمات مال ارائه يها شركت يتكه فعال دهد يم نشانپژوهش  ينا يونيرگرس

عضـو   يحسـابدار رسـم   نامه يكه گواه يمثبت است؛ در حال يزرابطه ن يندارد و ا يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها بر كنترل يحسابرس
و تجربـه آنـان    يحسابرس يتهكم يسن اعضا. دارد يارتباط منف يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل هاي با نظارت بر كنترل ي،حسابرس يتهكم

  .نظارت ندارد ينا يزانبر م يريتأث ي،داخل يدر حرفه حسابرس



 

  4، شماره 30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي، بررسي  591

 
 ـ يهـا  كنتـرل  ينظـارت  يهـا  كجا و چقدر تـلاش  ي،حسابرس هاي يتهپژوهش مشخص شد كه كم يندر ا: گيري نتيجه حـاكم بـر    يداخل

حاصـل   هاي يافته وتحليل يهتجز. مرتبط است يحسابرس هيتدر نظارت كم ييراتبا تغ يو چه عوامل كنند يخود را متمركز م يمال يگزارشگر
 يهـا  و اقـدام  ينـدها فرا ها، يهعضو بورس و اوراق بهادار تهران، فاقد روهاي  شركت ابرسيحس هاي يتهنشان داد كه اغلب، كم ياز نظرسنج
 هـاي  يتـه كم ياعضـا  ين،همچن ـ. هسـتند  يحسابرس هاي يتهدر كم يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها نظارت بر كنترل يبرا ياختصاص
  .دهند ياختصاص م ي،كنترل يطمح يعني ي،داخل يها جزء كنترل ينتر مهم يزمان را برا ينكمتر ي،حسابرس
  
  .هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي ، حسابرسي داخلي، چارچوب كنترلحسابرسي هكميت: ها كليدواژه

  
هـاي داخلـي حـاكم بـر      هاي حسابرسي بر كنتـرل  نحوه نظارت كميته). 1402(، آتنا و محمودي، علي كردلر، علي؛ خازنابراهيمي  :استناد

  .613 -590، )4(30هاي حسابداري و حسابرسي،  بررسي. گزارشگري مالي
  

  18/07/1402 :افتيدرتاريخ   613 -590. ، صص4 ، شماره30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي،  بررسي
 28/09/1402 :تاريخ ويرايش  مديريت دانشگاه تهراندانشكدة : ناشر

  13/10/1402 :رشيپذتاريخ   علمي پژوهشي: نوع مقاله
30/10/1402 :تاريخ انتشار  نويسندگان ©  

doi: https://doi.org/10.22059/ACCTGREV.2024.366016.1008861
  

    



 

  592  ابراهيمي كردلر و همكاران.../هاي داخليهاي حسابرسي بر كنترل نحوه نظارت كميته

 

  مقدمه
كميتـة  هـاي   بررسي ارتبـاط بـين ويژگـي    بهمعمولاً  ،هاي داخلي هاي حسابرسي و كنترل در مورد كميته پيشينتحقيقات 
يـا سـنجش ميـزان مسـئوليت     ) 2007، 2؛ كريشنان و ويزوناتـان 2005، 1كريشنان(هاي كنترل داخلي  و ضعف حسابرسي

. انـد  پرداختـه ) 2011، 4؛ روپلي و همكاران2017، 3كوهن و همكاران(كنترل داخلي  بر حسابرسي براي نظارت هاي كميته
 هـاي داخلـي   هاي حسابرسي بر كنتـرل  كميته اعضاي نظارت نحوهفاقد آن است، تحقيق در مورد اين حوزه، آنچه ادبيات 

و كارسـلو   ؛2010، 6بدارد و گندرون ؛2009، 5و همكارانزلي بي( بسياري از مطالعات قبلي. است حاكم بر گزارشگري مالي
حسابرسـي در   هاي هاي كميتهفراينداهميت درك ) 2007، 9تورلي و زمان ؛2002، 8و همكاران دزورت ؛2011، 7همكاران

 .كنند هاي كليدي نظارت را برجسته مي زمينه

داخلي و حسابرسان داخلي و  هاي گزارشگري مالي، كنترل شامل هاي حسابرسي بر سه حوزه اصلي مسئوليت هكميت
بر نظارت بـر   ،خاص طور بهبسياري از منابع ). 2002، و همكاران ؛ دزورت1999، 10كميته ربان آبي(است متمركز  مستقل،
؛ 1997، ؛ دزورت1999كميته ربان آبي، ( اند كرده تأكيد كميتة حسابرسياعضاي نقش حياتي  عنوان به ،داخلي هاي كنترل
داخلـي   هاي اهميت كنترل). 2015، 12هاي سهامي عام نظارت حرفه حسابداري بر شركت هيئت؛ 2014، 11انديانگ ارنست

دويـل و  (د شـو  در نظر گرفته مـي  ،مالي گزارشگريعامل تعيين كننده كيفيت  عنوان بهبه اين دليل تكامل يافته است كه 
كميتـة  و نقـش  ) 2007سهامي عـام،   هاي شركتنظارت حرفه حسابداري بر  هيئت، 2005؛ كريشنان، 2007، 13همكاران
؛ 2012، 14آسـتين (، تكامـل يافتـه اسـت    مـؤثر هاي داخلي   محافظ شركت براي كنترل عنوان بهطور مشابه،  ، بهحسابرسي

ه دهـد كـه چـارچوب يكپارچ ـ    نشـان مـي  ) ب2014( 16ديلويت مؤسسة حسابرسي پژوهش علاوه بر اين،). 2015، 15وايت
 ارائـه و نظـارت هيئـت    ،داخلـي  هـاي  كنترل هر چه بيشتر كند تا براي ارتقاي تلاش مي، )2013( كوزو داخلي هاي كنترل

  .ارائه دهد تري جديدانداز  چشمها  بر كنترل كميتة حسابرسيمديره و 

كنـد   پيشنهاد مي) 1976، 17؛ جنسن و مكلينگ2008؛ كوهن و همكاران، 2009بيزلي و همكاران، ( نمايندگي ةنظري
را از طريـق   هاي داخلي حـاكم بـر گزارشـگري مـالي     كنترل نظارت قوي و اساسي بر ،هاي حسابرسي كه برخي از كميته

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Krishnan 
2. Krishnan & Visvanathan 
3. Cohen et al. 
4. Rupley et al. 
5. Beasley et al. 
6. Bédard & Gendron 
7. Carcello et al. 
8. DeZoort et al. 
9. Turley & Zaman 
10. Blue Ribbon Committee (BRC) 
11. Ernst & Young [EY] LLP 
12. Public Company Accounting Oversight Board [PCAOB] 
13. Doyle et al. 
14. Austin 
15. White 
16. Deloitte 
17. Jensen & Meckling 
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دهد كه  ينشان م) 1983، 1ماجيو و پاول دي( نهادي ةدر مقابل، نظري. دهندانجام  كميتة حسابرسيتلاش معنادار از سوي 

هـاي   تـلاش  و ممكن است تشريفاتي باشـد ، هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل حسابرسي بر هاي نظارت كميته
بـراي مشـروع جلـوه     طور كلـي  بهمحدود و ، هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل براي مشاهده كميتة حسابرسي

ت نظـار  ،هـاي حسابرسـي   مهم است كـه كميتـه  موضوع  درك ايندر اين مورد، . طراحي شده است ،دادن كار حسابرسي
، زيرا نظارت اساسـي بـراي   دهند انجام ميي اساسي يا تشريفاتي ا هبه شيورا  هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي لكنتر

كليـدي   ، امـري محافظـت از سـرمايه گـذاران    ،و در نهايت هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي لكنتر ارتقاي اثربخشي
  .است

 ها و بازار سرمايه، اقدام به تنظارت بر شرك تغييرات بنيادين گسترده در حوزهدنبال  به ،امريكا ةكنگر، 2002در سال 
 را ملـزم بـه ارزيـابي اثربخشـي     هـا  آنهـا و مـديران    تاين قانون، شـرك  404بخش . كرد ساربنز ـ اكسلي تصويب قانون 

بـورس و اوراق   ان، سازماندر اير ).2021، 2وايكنانت و همكاران( ه استكردمالي  يهاي داخلي حاكم بر گزارشگر لكنتر
توسعه بازار شفاف و منصفانه  از وقوع تخلفات و ساماندهي و يگذاران، پيشگير سرمايه حمايت از حقوق يدر راستا ،بهادار

بذرافشـان و همكـاران،   (رسـاند   به تصـويب  1391هاي داخلي را در ارديبهشت ماه سال  لكنتر اوراق بهادار، دستورالعمل
كميتـة  اقـداماتي از قبيـل تشـكيل     ،تـاريخ مزبـور   هـا از  اطلاعات سايت كدال سازمان بورس، شـركت بر اساس ). 1394

اطمينـان از كيفيـت    حصـول ، دسـتورالعمل  از اهـداف اصـلي ايـن   . انـد  هكـرد را آغاز  حسابرسي داخلي و واحد حسابرسي
هـاي   دسـتورالعمل كنتـرل   10مـاده   همچنين، در راستاي اجراي). 1390 رحيميان و توكل نيا،( باشد يمالي م يگزارشگر

ماده و دو تبصـره   5، شامل 1391در سال  كميتة حسابرسيداخلي در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران، منشور 
 .الاجرا شده است مديره بورس اوراق بهادار رسيده و از تاريخ تصويب، لازم هيئتبه تصويب 

كميتـة  در مـورد نظـارت    عضو بورس اوراق و بهادار تهرانهاي  شركت كميتة حسابرسياعضاي در اين پژوهش، از 
بـر اسـاس   (شـركت   كميتـة حسابرسـي  ين تر بزرگهاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي، با توجه به  لكنترر ب حسابرسي

يـل از  تحلو تجزيـه  اولـين بـر ايـن اسـاس،    تـا  عضويت دارند  ها آندر  ،كه در حال حاضر شود مي وجو پرس) درآمد سالانه
اسـتفاده   بر گزارشگري مالي حاكم هاي داخلي لحسابرسي براي نظارت بر كنتر هاي كه اعضاي كميته شودي ارائه فرايند

چارچوب كنترل گانه 17اصول خواهد بر اساس  حسابرسي مي هاي خاص، اين نظرسنجي از اعضاي كميته طور به. كنند يم
هـاي داخلـي حـاكم بـر      لكنتـر  در نظارت بر انواع عناصر خـاص  ها را كميتهاعضاي ميزان مشاركت ، 2013 كوزو داخلي

 مـذكور ، بر ماهيت نظارت كميته كميتة حسابرسيدر هر حوزه نظارتي خاص  ،نظرسنجي. ندنمشخص ك گزارشگري مالي
ا از حسابرسـي ر  هـاي  اساسـي كميتـه   هاي ي كه نظارتطور به، دارد تأكيد هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي لكنتر بر

، بـراي حـوزه   )2009( هـاي بيزلـي و همكـاران    بـا توجـه بـه يافتـه     در اين پژوهش نيـز،  .متمايز كند ،اقدامات تشريفاتي
حسابرسي قوي  هاي تمركز كميته، )2010(بيزلي و همكاران  پژوهش. شود ميتمركز  ،هاي كنترلي، بر چرخه درآمد فعاليت
  .دنده نشان مي ،بودن دستكاري درآمد در موارد گزارشگري مالي متقلبانهدرآمد و برجسته  شناخت ترتيب بر خطرات را به

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. DiMaggio & Powell 
2.Weickgenannt et al. 
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  مباني نظري و پيشينه پژوهش
همه دهد كه  يم مديره نشان هيئتو داخلي  ، حسابرسانكميتة حسابرسينقش و روابط اعضاي در ايران، تحقيقات درباره 

در اين راستا، . كنند حمايتها،  و ذنيفعان شركتان دار سهام، از مؤثربه نوعي در تلاش هستند تا با برقراري ارتباطي  آنان،
. دهـد  اجرايي و نظارتي خود را انجـام مـي   وظايف ،ها آنكند و با كمك  ارتباط برقرار مي ،كميتة حسابرسيبا  هيئت مديره

هاي مديريت  گرانه، قضاوتوجو جستشركتي، با گزينش نگرش  هاي كنترلي ، علاوه بر نظارت بر فعاليتكميتة حسابرسي
برقراري ارتبـاط بـا    دارد و با دنبال بههمچنين تقويت جايگاه حسابرس داخلي را  موضوع،اين  .دهند را مورد سؤال قرار مي

  ).1398داغاني و احمد خان بيگي، ( كند گيري، كمك مي تصميم برايبه پيدايش جريان اطلاعاتي سودمند  ،ها آن

  كميتة حسابرسي
كميتـة  اولين تعريـف قـانوني از   . است ارائه شده كميتة حسابرسيچند تعريف از ، ها و مقالات كتابهاي موثق،  در گزارش
 كه توسـط و از  )يا نهاد معادل( اي كميته«: تارائه شده اس، به اين شرح، ساربنز ـ اكسلي قانون  205بخش  در حسابرسي

هـاي   هاي صورت و حسابرسي هاي گزارشگري ماليدفراينبا هدف نظارت بر  مديره ناشر اوراق بهادار هيئتميان اعضاي 
انجـام   مديره ناشـر ايـن نظـارت را    هيئتيك ناشر، كل  شود و در صورت وجود كميته در ارتباط با مي مالي ناشر تشكيل

اي مركـب از   كميتـه « كميتـة حسابرسـي  در تعريف گسترده ديگـر،   ،همچنين). 2002، 1ساربنز ـ اكسلي قانون ( »دهد مي
گزارشـگري مـالي اتكاپـذير،     فراينـد معتبـر،   مسئول كاركردهاي اطمينان از راهبري شركتي، مستقل، غيراجراييمديران 
ق خـلا ا دادخواهي و آئـين  هايفراينداز آگاه  و داردهندهشه كاركرد حسابرسي موثق، داخلي اثربخش، هاي كنترل ساختار
 ).2009 رضـايي، ( »ان استنفع ذيساير  ضمن حفاظت از منافع ان،دار سهامبلندمدت براي  افزايي منظور ارزش به اي، حرفه

 كند هاست كه زمينه تقويت و سلامت گزارشگري مالي را فراهم مي ، از اركان اصلي نظام راهبري شركتكميتة حسابرسي
 107474هاي داخلي ايران، منجر بـه صـدور ابلاغيـه شـماره      در همين راستا، دستورالعمل كنترل). 1393مداحي و بولو، (

بورس را ملزم  هاي عضو مديره شركت د كه به موجب آن، هيئتشسازمان بورس اوراق بهادار تهران  09/12/1391مورخ 
در نظارت بـر   كميتة حسابرسينقش . كردو واحد حسابرسي داخلي مطابق با الزامات سازمان  كميتة حسابرسيبه تشكيل 

هاي مالي اخير، رشد چشمگيري داشته  ها و رسوايي سازوكار حاكميت شركتي، پس از شكست عنوان بههاي داخلي،  كنترل
هاي مـالي و كارآمـدي    هاي اطمينان بخشي، شفافيت گزارش بايد بر انجام مسئوليت كميتة حسابرسياز اين منظر، . است

  ).1393ابراهيمي و همكاران، (گذار باشد تأثيرحسابرسان داخلي، 
 در شـود،  توضيح داده مـي  ،نمايندگي نظريهناظر حاكميت شركتي با استفاده از  عنوان بهحسابرسي  هاي نقش كميته
جنسن ( دارندنظارت مستقل  ان،حفاظت از منافع مالك منظور بهبر عوامل مديريتي شركت  ،هاي حسابرسي جايي كه كميته

هـاي داخلـي    كنترل ابرسي، در نظارت اساسي برحس هاي هرود اعضاي كميت اين ديدگاه، انتظار مي در). 1976و مكلينگ، 
هـاي داخلـي حـاكم بـر      كنترل بالايي از درجه اقدامات براي ارزيابي عناصر اختصاص ميزانبا  مالي، حاكم بر گزارشگري

البته، ممكـن اسـت   . شركت كنندمزبور، هاي  كنترلبر  زمان قابل توجه در نظارت اختصاص ،گزارشگري مالي و همچنين
هاي داخلي حاكم بر گزارشگري  كنترل را بر نظارت »دبيش از ح«ش تلا كميتة حسابرسينمايندگي،  نظريهرد تحت رويك

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Sarbanes–Oxley Act (SOX) 
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وايكنانت و همكاران، (د باش آن بيشتر از منافع ،كميتة حسابرسيهاي نظارت اضافي  ي كه هزينهطور بهمتمركز كند،  مالي

نظريه نهادي است كه بر اساس قراردادهاي متمايز تعاملات  هاي حسابرسي، توضيح نقش كميتهدومين نظريه در  ).2021
حكمرانـي تمايـل    سـازوكارهاي ها،  با گذشت زمان و در بين شركت. ايجاد شده تا ظاهر مشروعيت را تقويت كند ،تجاري

 ،ر رسـيدن تواند با تمركز اوليـه بـر مشـروع بـه نظ ـ     و نظارت مي) 1983ماجيو و پاور،  دي( شكل شوند تر يا هم دارند شبيه
حسابرسـي، مطـابق بـا     هـاي  رود اعضاي كميتـه  تحت اين ديدگاه، انتظار مي). 2008كوهن و همكاران، ( تشريفاتي شود

هاي داخلي حاكم بـر   كنترل حسابرسي براي نظارت بر هاي هاي كميته تري از فعاليت بندي پايين تر، رتبه رويكرد تشريفاتي
. گـزارش كننـد  ي، هاي داخلي حـاكم بـر گزارشـگري مـال     كنترل را براي نظارتزمان كمتري  و ارائه را گزارشگري مالي
مبني بر اعمال تشـريفاتي  يافتند شواهدي  ،)2011( 1و ترمبلي و گندرون) 2009( از جمله بيزلي و همكاران محققان ديگر

ايـن دو  . گزارشـگري مـالي  هاي داخلي حاكم بر  كنترل اما نه در زمينه نظارت ؛كميتة حسابرسييا سطحي توسط اعضاي 
هاي داخلي حاكم بـر گزارشـگري    كنترل حسابرسي هاي طيف وسيعي از نظارت كميته ،ها كه داده بيانگر اين است ،نظريه
  . دهد را نشان مي مالي

  حسابرسي داخلي
 آورد وجود مـي گسترش روزافزون واحدهاي اقتصادي، توسعه فناوري ارتباطات و وجود تضاد منافع، نيازهاي نظارتي را به 

 عنـوان  بـه ها، وجود حسابرسـي داخلـي    از طرفي، با توجه به افزايش پيچيدگي سازمان). 1389حساس يگانه و آذين فر، (
شود  توجهي به حسابرسي داخلي، موجب افزايش تقلب در سازمان مي بخشي از سيستم كنترل داخلي، ضرورت يافته و بي

 مأموريـت «، 1999در سال  2انجمن حسابرسان داخليسابرسي داخلي توسط طبق تعريف ح ).1391پورحيدري و رضايي، (
ارزش افزايي و بهبـود عمليـات    منظور بهطرفانه،  اي مستقل و بي بخشي و مشاوره حسابرسي داخلي، ارائه خدمات اطمينان

يابي بـه اهـداف   كند تا براي دست حسابرسي داخلي، با ايجاد رويكردي منظم و ارزشمند به شركت كمك مي. شركت است
  .»هاي راهبري، مديريت ريسك و كنترل را ارزيابي و بهبود بخشدفرايندخود، اثربخشي 
رعامل يمـد  كه به مرور زمان، يبود، در حال ها محدود شركت يت ماليريبه مد يداخل يان حسابرسنفع ذي در گذشته،

حـال   سـك و در يتـة ر يو كم يحسابرس ـ تـة يآن شـامل كم  يها تهيره و كميمد ئتيو پس از آن، ه ييران اجراير مديو سا
دامنـه   ).1400مشايخي و همكـاران،  ( شوند يمحسوب م يداخل يحسابرس نفع ذي ينوع ان شركت، بهنفع ذي هيحاضر، كل

هـاي   هاي راهبـري، مـديريت ريسـك و كنتـرل    فرايندعمليات حسابرسي داخلي بايد به نحوي باشد كه با پوشش شبكه 
هـاي عمليـات و    هـاي داخلـي و پوشـش مناسـب ريسـك      سوي مديريت شركت، از اجراي صحيح كنترلطراحي شده از 

ين اهـداف تشـكيل   تـر  مهماز طرفي، از  ).1393ابراهيمي و همكاران، (هاي شركت، اطمينان مناسبي حاصل گردد فرايند
ي داخلـي، بـراي خـدمت بـه     هـا  سيسـتم كنتـرل  . هاي داخلي است ها، ارتقاي سيستم كنترل حسابرسي داخلي در سازمان

اي كارآمد، اثربخش  گونه گيرد و وجود آن، اداره امور سازمان را به آيد و همه اجزاي سازمان را دربرمي سازمان به وجود مي
  .)1393زارعي و سليماني، (سازد  پذير مي و اقتصادي، امكان

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Tremblay & Gendron 
2. Institute of Internal Auditors (IIA) 
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 بهـادار  اوراق بـورس  در شـده  پذيرفتـه  ناشـران  براي داخلي هاي كنترل دستورالعمل 10 ماده در ايران، مطابق مفاد

 منشـور . تشـكيل دهـد   كميتة حسابرسـي مديريت ارشد شركت بايد واحد حسابرسي داخلي را زير نظر  فرابورس، و تهران
 هيئـت  تصويب به تبصره 5 و ماده 10 شامل 23/11/1391 تاريخ در) عام سهامي( شركت نمونه داخلي حسابرسي فعاليت
  .الاجراست لازم تصويب، تاريخ از و رس و اوراق بهادار رسيدهسازمان بو مديره

  هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل
از كمبـود منـابع و    يناش يازهاين شرفته امروز،يدر جهان پ ياقتصاد يز واحدهايآم شتاب روزافزون و يدگيچيگسترش و پ

را چـه   ها آن يسازمان يها استيها و س كه هدف يو تجار يادار ،يمال يها نهيش رقابت، وجود انواع مخاطرات در زميافزا
ناممكن شود  ن گونه واحدهايا يم و انفراديكند، سبب شده است تا كنترل مستق يد ميشدت تهد به ،از درون و چه از برون

 ماننـد ت كارآمـد،  يريسـتم مـد  يس ر ازيناپـذ  ييجـدا  يـي جز عنـوان  بهاثربخش  يداخل هاي ستم كنترلياز به استقرار سيو ن
كـارا و   داخلـي  هـاي  استقرار سيستم كنتـرل ). 1388انصاري و شفيعي، ( رديقرار گ آنانتوجه  در كانون ،يداخل يحسابرس

گيري را فراهم  ش شفافيت اطلاعاتي محيط تصميميداخلي، موجبات افزا هاي كنترل هاي منظم گزارش ياثربخش و افشا
كمـك كنـد و از بـه     تواند به سازمان جهت دستيابي به اهداف ميهمچنين، ). 1396، ابراهيمي كردلر و آخوندي( آورند مي

بيـانگر كـاهش    ،داخلـي  يهـا  كنتـرل  نقاط ضـعف در مقابل، ). 2016، 1آقي منساحكوامه ( كندهدر رفتن منابع جلوگيري 
 يگـذار  بـه ارزش  ،ضـعف  در نتيجه، وجود ايـن نقـاط   و خود است يها توانايي شركت در ايجاد ارزش آتي از محل دارايي

ابراهيمي ( منفي دارد تأثير، عملكرد و ارزش شركت برو ) 2011ماهانا،  و استول(شود  ميمنجر بازار  يپايين شركت از سو
  ).1397كردلر و همكاران، 
هاي داخلي مصوب سازمان بورس اوراق بهادار تهران، هدف مالي الزامات مـرتبط   دستورالعمل كنترل 2مطابق ماده 

از . باشد هاي داخلي، ارتقاي كيفيت گزارشگري از طريق بهبود سه شاخص قابل اتكا، مربوط و به موقع بودن مي كنترل با
هـاي   هـاي داخلـي بـر عهـده كميتـه      دستورالعمل، مسئوليت ارزيابي و نظـارت بـر كنتـرل    10طرف ديگر، مطابق با ماده 

هـاي داخلـي ناشـران     طبـق دسـتورالعمل كنتـرل   ). 1391، سازمان بـورس و اوراق بهـادار  (حسابرسي گذاشته شده است 
هاي داخلي هر شركت با توجه  ، سيستم كنترل)1391مصوب (شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ايران  پذيرفته

ندسـازي  اي طراحي، مستقر، اجرا و مست گونه به اندازه و نوع فعاليت آن متفاوت است، اما اين سيستم در هر شركت بايد به
در اين راستا، . هاي كنترلي، اطلاعات و ارتباطات و نظارت باشد محيط كنترلي، ارزيابي ريسك، فعاليت  شود كه دربرگيرنده

فخـاري و  (هاي داخلـي، بـر مـديران نظـارت دارد      گزارشگري مالي و رعايت كنترل فرايند، در كميتة حسابرسيدر ايران، 
هاي خود، امكان تقويت هرچه بيشـتر محـيط    ها و پشتيباني با ارتقاي حمايتيز بايد از طرفي، مديران ن). 1397همكاران، 

  ).1397اخروي و همكاران، ( بر سيستم كنترل داخلي را بيش از پيش كنند كنترلي را فراهم كرده و امكانات نظارت
مـالي و   يگزارشگر يفيتعد كارايي و اثربخشي عمليات، كسه ب ازاطمينان  حصول ،داخلي يها هدف الزامات كنترل
قـرار   تأكيدمورد  ،و در الزامات نيز دارد يا مالي جايگاه ويژه يهدف گزارشگر ،با وجود اين. استرعايت قوانين و مقررات 

  . گرفته است
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Kwame Agyei-Mensah 
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ها  ها، رويه شامل سياست ،مالي يداخلي حاكم بر گزارشگر يها كنترلداخلي،  يها دستورالعمل كنترل 11طبق ماده 

حـاكم بـر    يمسـتندات مناسـب در خصـوص معـاملات و رويـدادها      ينگهـدار  اقداماتي است كه حداقل در خصـوص و 
و  مناسـب  ي، افشـا يحسـابدار  يمالي طبق استانداردها يرويدادها معاملات و هكلي يمالي، ثبت و گزارشگر يگزارشگر

 يفور يبيني شده، افشا عات مالي پيش، منطقي بودن اطلايحسابدار يكامل اطلاعات اشخاص وابسته طبق استانداردها
 بااهميت يها ها و ساير تحريف موقع تقلب و كشف به يپيشگير اطلاعات، ياطلاعات مهم طبق دستورالعمل اجرايي افشا

  ).1391 بورس اوراق بهادار، سازمان( كند مالي ايجاد مي يدر گزارشگر

  پيشينة تجربي پژوهش
منفـي بـا شـرايط قابـل      طـور  بـه  ،و تخصص مالي كميتة حسابرسيدريافت كه استقلال  خاص طور به ،)2005(كريشنان 

كريشـنان و  . مـرتبط اسـت   سـاربنز ـ اكسـلي   قانون  داخلي در دوره قبل از هاي هاي با اهميت در كنترل گزارش يا ضعف
بـا   ،مثبـت  طـور  بـه  ليساربنز ـ اكس قانون  404داخلي تحت بخش هاي هاي كنترل دريافتند كه ضعف) 2007(ويسواناتان 

 1به همـين ترتيـب، ژانـگ و همكـاران    . مرتبط است هاي حسابرسي بيشتر و داشتن كارشناسان مالي كمتر  جلسات كميته
را ) 2007( كـار ژانـگ و همكـاران    ،)2009( 2هويتـاش و همكـاران  . نـد نتايج كارشناسي مالي مشابه را پيـدا كرد ) 2007(

 هاي كنترل بااهميتبا نقاط ضعف  ،منفي طور به كميتة حسابرسيتجربه حسابداري و نظارت و دريافتند كه  ندگسترش داد
در قالـب تجربـه    ،دريافتند كه بالاترين سطح تخصـص حسـابداري  ) 2009( 3همچنين، نايكر و شارما. داخلي مرتبط است
بر كنتـرل داخلـي    ابرسيكميتة حسترين محرك مثبت نظارت  قوي ،كميتة حسابرسيسابق در  مستقلشريك حسابرسي 

رابطـه   ،داخلـي  هـاي  حسابرسي و ضعف كنترل هاي اين است كه تخصص كميته ،اتفاق نظر در ميان اين مطالعات. است
 . معكوس دارند

در مـورد كنتـرل داخلـي     سـؤال تنهـا يـك    ،حسابرسي هاي در مصاحبه با اعضاي كميته، )2009(بيزلي و همكاران 
 هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مـالي  كنترلر حسابرسي در نظارت ب هاي اعضاي كميته د كهنشو د و متوجه مينپرس مي

هاي فراينـد وتحليل بيشتر  خواستار تجزيه ،خاص طور بهنويسندگان . كنند تكيه ميمستقل، به حسابرسان داخلي و  ،شركت
چگـونگي ارزيـابي و اصـلاح     هسـتند تـا بينشـي در مـورد     هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل مربوط به نظارت

 .آورند دست بههاي حسابرسي  هاي كنترل داخلي كميته ضعف

هـاي حسابرسـي را در    كميتـه  ،د كه شـركاي حسابرسـي  نده نشان مي ، در پژوهش خود،)2010(كوهن و همكاران 
بـا توجـه بـه     ،ويژه به» ندترتر و قدرتم هتر، كوشاتر، آگا اي فعال قابل ملاحظه طور به« ساربنز ـ اكسلي قانون  دوران پس از

 نقـش  كنندگان، شركت از درصد 88با اين حال، در حالي كه  .دانند مي ،داخلي هاي كنترلسيستم بر عملكرد  ها آننظارت 
 جلسـه  در موضـوع،  ايـن  كـه  كنند مي درصد اذعان17 تنها و تأييد داخلي هاي كنترل با رابطه در را حسابرسي هاي كميته

 .گيرد يرد بحث قرار ممو حسابرسيكميتة  معمولي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Zhang et al. 
2. Hoitash et al. 
3. Naiker and Sharma 
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را مـورد بررسـي قـرار دادنـد و      دولتـي هـاي   حسابرسي شركت هاي اعضاي كميتهآراي  ،)2011(روپلي و همكاران 

داخلـي حـاكم بـر     هـاي  كنتـرل  هـاي  حسابرسي، نظـارت بـر سيسـتم    هاي هاي كميته ين مسئوليتتر مهمدريافتند كه از 
هاي انجـام شـده در اجـراي مسـئوليت     فراينـد ئياتي از اين نظرسنجي در رابطه با هيچ جز ،اگرچه. است گزارشگري مالي

دهنـد كـه حفـظ     يكننـدگان نشـان م ـ   استخراج نشده است، شـركت  داخلي حاكم بر گزارشگري مالي هاي كنترلي نظارت
 .تكليدي اس ،ها آناستقلال، سواد مالي و روابط كاري مؤثر براي اجراي نقش نظارتي 

 بيشـتر  تمركـز  بـه  كنندگان شركت درصد از 14با مديران مصاحبه كردند و دريافتند كه  ،)2013(ن كوهن و همكارا
 به مربوط هاي بحث درصد 35كنند و  اشاره مي ساربنز ـ اكسلي قانون  داخلي پس از هاي بر روي كنترل كميتة حسابرسي

 نظـارت  مسـئوليت  بـه  توجـه  بـا  حـال،  ايـن  بـا . دهنـد  مي گزارش حسابرسي هاي كميته جلسات در را داخلي هاي كنترل
 بـراي  كـار  حجـم  افـزايش  كلي تشخيص از فراتر حسابرسي هاي كميته هايفرايند به مربوط جزئيات داخلي، هاي كنترل

  .شود تر و خصمانه با حسابرسان، افشا نمي ، از جمله جلسات مكرر و اغلب روابط پيچيدهكميتة حسابرسي
هـاي داخلـي و اثربخشـي     قدرت مديرعامل، كيفيت كنتـرل "، در پژوهش خود با عنوان )2016( 1و همكاران ليسيچ

مثبتـي بـا    طور به كميتة حسابرسيبا نشان دادن اينكه تخصص مالي ، "از منظر رجحان محتوا بر شكل كميتة حسابرسي
كنند، امـا   را برجسته مي تري رابطه ظريف و پايين است ،كه قدرت مدير عامل كيفيت كنترل داخلي در زماني مرتبط است

 .بالا است ،كه قدرت مديرعامل دشو يزماني اين رابطه يافت نم

بـا  . دن ـكن تصديق مـي  ،كاركرد اساسي حاكميتي عنوان بهداخلي را  هاي لنظارت بر كنتر ،)2017(كوهن و همكاران 
گزارشگري مالي در نظر براي دي عنصر كلي عنوان به داخلي حاكم بر گزارشگري مالي هاي كنترل اين حال، اگرچه قدرت

هـاي   و فعاليـت  كميتة حسابرسيكنندگان حاكميتي در مورد نقش  توافق كمي در ميان شركت ،شود، اين مطالعه گرفته مي
پيـدا  ، داخلي حاكم بـر گزارشـگري مـالي    هاي كنترلر و تمركز آن ب مديريت ريسك بنگاه اقتصادي انجام شده در تقويت

  .كند مي
و وجـود عملكـرد    كميتـة حسابرسـي  ، در پژوهش خود دريافتند كه تعداد دفعات جلسات )2018(گبريل و همكاران 

كـه بيشـتر، تشـكيل     كميتـة حسابرسـي  از اين رو، . مثبت دارد تأثيرحسابرسي داخلي بر كيفيت گزارشگري مالي شركت، 
حتمال بحث و پيگيري هر گونه مشـكل و يافتـه در   كند و ا تري بر گزارشگري مالي فراهم ميمؤثردهد، نظارت  جلسه مي

به همين ترتيب، آنـان بـه ايـن    . دهد هاي حسابرسي را افزايش مي هاي مالي و گزارش هاي داخلي، صورت سيستم كنترل
نتيجه رسيدند كه عملكرد حسابرسي داخلي، سازوكار مهم حاكميت شركتي براي محافظت از كيفيت گزارشگري مالي بـا  

شـود، زيـرا    هاي احتمالي در نظر گرفتـه مـي   هاي داخلي و كشف دستكاري هاي سازماني، ارزيابي كنترل يسكنظارت بر ر
  .كند هاي مالي را ارزيابي مي حسابرس داخلي رويه

هاي  هاي استقلال، تخصص و تعهد زماني اعضاي كميته ، در تحقيق خود به اين نتيجه رسيد كه ويژگي)2022(هي 
  .دارد كميتة حسابرسيبر اثربخشي و كيفيت گزارشگري مالي و نظارت  مهمي تأثيرحسابرسي، 

و كيفيـت   كميتـة حسابرسـي  در پژوهش خـود دريافتنـد كـه بـين تنـوع جنسـيتي در        ،)2023(آريا پناه و همكاران 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Lisic et al. 
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 هـاي داخلـي و كيفيـت    همچنـين، آنـان دريافتنـد كـه بـين كـارايي كنتـرل       . گزارشگري مالي، رابه معناداري وجود ندارد

توانـد كيفيـت    هـاي داخلـي مناسـب مـي     بنـابراين، رعايـت كنتـرل   . گزارشگري مالي، رابطه مثبت و معناداري وجود دارد
  . گزارشگري مالي را افزايش دهد

 ،داخلي و همچنـين  هاي تصويب دستورالعمل كنترل تأثير، در پژوهش خود، به بررسي )1394(بذرافشان و همكاران 
ر تحقق اهداف مالي مندرج در دستورالعمل مزبور، شامل قابل اتكا بودن، مربوط بودن و به حسابرسي ب يها كميته تشكيل
 هـاي  تشـكيل كميتـه  و داخلـي   هـاي  كه تصويب دستورالعمل كنتـرل  دادنشان پژوهش آنان، نتايج . پرداختندبودن  موقع

در مربـوط بـودن    يدار معنـي  تـأثير ، امـا  مالي شده اسـت  يموجب بهبود قابل اتكا و به موقع بودن گزارشگر، حسابرسي
، كيفيـت  كميتة حسابرسيفاقد  يها از آن است كه در شركتحاكي  ها ، يافتهاينعلاوه بر . مالي نداشته است يگزارشگر
كميتـة   يدارا يهـا  شـركت  كـه در  باشـد در حـالي   كاهش مربوط بودن قابل دستيابي مي يمالي بالاتر به بها يگزارشگر
  .باشد قابل دستيابي مي ،مالي بالاتر، بدون صرفنظر كردن از مربوط بودن يگر، كيفيت گزارشحسابرسي

و كيفيـت سيسـتم    كميتـة حسابرسـي   يهـا  تبين فعالي ـ به بررسي رابطه، در مطالعه خود، )1396(اميري و حاجيها 
كليـه   آنـان،  پـژوهش  يجامعه آمار .ندپرداخت شده در بورس اوراق بهادار تهران رفتهيپذ يها داخلي در شركت هاي كنترل
 كميتة حسابرسينشان داد، بين اندازه آنان تحقيق  جينتا. شده در بورس اوراق بهادار تهران بوده است رفتهيپذ يها شركت
كميتـة   يتعـداد اعضـا  ، همچنـين . وجـود دارد  يرابطـه معنـادار   ،داخلـي  هـاي  كيفيت كنترل با مؤسسة حسابرسيو نوع 

مؤسسـة  نـوع   ،تي ـنها داشته اسـت و در  يرابطه معنادار) ضعف در سطح عمومي(داخلي  هاي كيفيت كنترل با حسابرسي
ضـعف در  (و كيفيت كنتـرل داخلـي   ) كميتة حسابرسي يتعداد اعضا( كميتة حسابرسي يها رابطه بين فعاليت ،حسابرسي

  . كند ل مييرا تعد) و ضعف در سطح درآمد سطح عمومي
 كميتة حسابرسيكيفيت عملكرد حسابرسي داخلي و  تأثيرود به بررسي ، در پژوهش خ)1398(نخعي و حيدري نسب 

هاي پژوهش آنان نشان داد كه عملكـرد   يافته. هاي بورس اوراق بهادار تهران پرداختند بر كيفيت گزارشگري مالي شركت
كيفيـت گزارشـگري    بـر  كميتة حسابرسياندازه . مستقيم و معنادار دارد تأثيرحسابرسي داخلي بر كيفيت گزارشگري مالي 

  . مستقيم و معنادار دارد تأثيربر كيفيت گزارشگري مالي  كميتة حسابرسياستقلال . ندارد تأثيرمالي 
بـر   عضـو بـورس اوراق بهـادار،    هـاي  حسابرسـي شـركت   هـاي  كميتـه نظارت  از اهميت پيشگفته،اگرچه مطالعات 

هاي داخلـي حـاكم بـر     كنترل هاي مربوط بهفرايند ها آنكند، اما  حمايت ميي، هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مال كنترل
شروع به پر كردن ايـن شـكاف    اين پژوهش،. كنند بررسي نمي ،ها را با جزئيات شركت كميتة حسابرسيي گزارشگري مال

 زارشگري ماليداخلي حاكم بر گ هاي كنترل براي نظارت بر كميتة حسابرسيهاي فراينددر ادبيات با ارائه بررسي دقيق از 

هـا   در شـركت  داخلي حـاكم بـر گزارشـگري مـالي     هاي كنترلبر  كميتة حسابرسياعضاي و نحوه متفاوت بودن نظارت 
  :شود ارائه مي پژوهش، به شرح زير هاي سؤال گفته، به مطالب پيشبا توجه . كند مي

عضـو بـورس اوراق بهـادار    هـاي   حسابرسي شـركت  هاي توسط اعضاي كميته هايي ها و فعاليتفرايندچه  :اولپرسش 
رسـمي و   ، اعـم از هـاي داخلـي حـاكم بـر گزارشـگري مـالي       كنترل در حين انجام مسئوليت خود براي نظارت برتهران، 

 شود؟ انجام مي غيررسمي،
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بـا   هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مـالي  كنترلهاي حسابرسي بر  چگونه تغييرات در ميزان نظارت كميته :پرسش دوم

 هاي شركت، مرتبط است؟ ، ويژگيكميتة حسابرسياي شخصي اعضاي ه ويژگي

 شناسي پژوهش روش

 اقـدام  نيمـؤثرتر  بـر  هـا  پـژوهش  نوع نيا رايز .رود يم شمار به يكاربرد يها پژوهش نوع از ،هدف جنبه از ،پژوهش نيا
 آن يعلم ـ كـاربرد  و خاص نهيزم در يكاربرد توسعه ،ها آن هدف و دهند يم قرار توجه مورد كمتر را هاعلت و دارند تأكيد
 ؛ردي ـگ يم ـ قـرار  يفيتوص يها پژوهش گروه در ،پژوهش يها هيفرض خصوص در استنباط نحوه عدب از پژوهش نيا. است

 ـ تيوضـع  بـه  مربـوط  تسؤالا به ها پاسخ ي گردآوريبرا نامه پرسش تدوين قيطر از اطلاعات يگردآور شامل رايز  يفعل
 ).1394، دلاور( دهـد  يم ـ قـرار  مطالعـه  مـورد  را موضـوع  اي ـ دهي ـپد يكنون تيواقع ،ها پژوهش  نيا). 1394ي، خاك( است

 ياكتشـاف  اي ـ يفيتوص ـ پـژوهش  در اغلـب  ي،ش ـيمايپ فنـون  .است يفيتوص يها پژوهش انواع از ي،شيمايپ يها پژوهش
  ).1383 ،همكاران و فرد ييدانا( شود يم كارگرفته به

  جامعه و نمونه آماري 
دليـل  . عضو بورس اوراق بهادار تهران اسـت هاي  شركت كميتة حسابرسياعضاي جامعه آماري اين پژوهش، متشكل از 

هـاي   كنتـرل  براي ارائـه نظـارت   ها آنهاي راهبردها و  ها، شيوهفرايندجزئياتي در مورد دست آوردن  هانتخاب اين گروه، ب
ه دليل نبود آمارهاي رسمي و دقيق در خصـوص جمعيـت جامعـه    ب ،ن پژوهشيدر ا. بود داخلي حاكم بر گزارشگري مالي

براي تعيـين حجـم نمونـه از فرمـول حجـم نمونـه در جوامـع        و در نظر گرفته شده  محدودجامعه آماري نا، توصيف شده
  :شده است استفاده زير معادله  شرحو به ) فرمول كوكران(نامحدود 

n  )1رابطه  = t pqd = 	1/96 	 × 0.50 × 	0.500/10 = 0/96040/01 = 96/04 ≅ 96 

اندازه متغير در توزيع نرمال كـه از جـدول مربـوط در سـطح       t =Z= 96/1 ؛بيانگر اندازه نمونه n؛ رابطهاين كه در 
يعني نسبت درصد افراد داراي صـفت مـورد مطالعـه     ،درصد توزيع صفت در جامعه pشود،  احتمال مورد نظر استخراج مي

 d%=10 و p=q%=50كـه  ) نسـبت شكسـت  (درصد افرادي كه فاقد صفت مد نظر در جامعه هسـتند   q ؛)نسبت موفقيت(
  ).1387حافظ نيا، (يا تفاضل نسبت واقعي صفت در جامعه با ميزان برآورد پژوهشگر است خطاي برآوردي نمونه 

 ها ابزار گردآوري داده

 نامـه  پرسـش پژوهش، بـر اسـاس    نامه پرسش. استفاده شده است نامه پرسشاز هاي اين پژوهش،  گردآوري داده منظور به
و طيفـي  نظرسنجي شامل سؤالات . شدطراحي و بر اساس شرايط ايران، بازتنظيم ) 2021(پژوهش وايكنانت و همكاران 

اده ارتقـا د  ء،تا درك مشترك اجزا شده تعريف، )2013( كوزو در اين نظرسنجي، هر جزء كنترل داخلي بر اساس. باز است
 متغيرهاي وابسته در بخـش  .شود كنندگان درخواست مي تشرك شناختي جمعيتنظرسنجي، اطلاعات  اولدر بخش . شود
شامل به پنج بخش ) 2013( كوزو كه بر اساس هستند تيسؤالاكننده  منعكس وشوند  گيري مي ابزار نظرسنجي اندازه دوم

با توجـه  . تقسيم شده استهاي نظارتي،  هاي كنترلي، اطلاعات و ارتباطات، فعاليت ريسك، فعاليتمحيط كنترلي، ارزيابي 
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، حـوزه  درآمد چرخه. شود ميبررسي  هامربوط به درآمد هاي كنترلي فعاليت ، فقطهاي كنترلي فعاليت به دامنه وسيع حوزه

بيزلي و همكـاران،  ( متقلبانه استگزارشگري مالي ها و موضوع كليدي در بسياري از موارد  مشترك تمركز در اكثر شركت
 كـوزو  در اقـدامات انتخـابي از نقـاط تمركـز     كميتة حسابرسـي كوزو، ميزان مشاركت  براي هر يك از پنج مؤلفه). 2009

 . شود ميگيري  اندازه) 2013(

 در اصـل سـه   شـامل ) كوزو و هر پنج مؤلفه( كوزو اصل كنترل داخلي 17از  اصل 13به  ،نظرسنجي ت اصليسؤالا
هاي نظارتي،  فعاليت و اطلاعات و ارتباطات، هاي كنترلي فعاليت در اصلدو ر ارزيابي ريسك، د اصل، چهار محيط كنترلي

هاي كنترل  افراد را در قبال مسئوليت( 5، )هاي اخلاقي دهنده تعهد به يكپارچگي و ارزش نشان( 1ول شماره اص. دپرداز مي
هاي خارجي  ارتباط با طرف( 15و ) فناوري بر حاكم هاي كنترلي فعاليت تدوينانتخاب و ( 11، )ددان داخلي خود مسئول مي

كميتـة  ، زيـرا مـوارد ذكـر شـده بـراي نظـارت مسـتقيم        شـد نبررسي ) در مورد موضوعات مؤثر بر عملكرد كنترل داخلي
در هريك از ايـن  انجام شده  ة حسابرسيكميتنظارتي ميزان اقدامات در ارزيابي . رسد كمتر مناسب به نظر مي ،حسابرسي

، خيلـي زيـاد   )5(، زيـاد  )4(، متوسـط  )3(، تاحدودي )2(، كم )1(، بسيار كم )0( اصلاً«ليكرت  اي درجه 7 ها، از طيف حوزه
هـاي داخلـي حـاكم بـر      كنترلبر  كميتة حسابرسي، معيار كلي در مورد نظارت ها بندي همجموع اين رتب .شداستفاده » )6(

 5بود كه بعد از حذف نسخه  102 دريافت شد، 1402در سال  ي كههاي نامه پرسشدر نهايت، تعداد . استي گزارشگري مال
پاسخ، تقليل يافـت و سـپس بـه     97وتحليل به  هاي كامل براي تجزيه نامه پرسشهاي پرت، تعداد پاسخ  پاسخ داراي داده

  .، پرداخته شديويوزاافزار  ها با استفاده از نرم وتحليل داده تجزيه

  نامه پرسشپايايي و روايي 
ثابـت و  (گيري آن ساخته شده اسـت   ها يا صفاتي است كه آزمون براي اندازه هاي آزمون با ويژگي روايي، توافق بين نمره

يـن  در اين رويكرد، ا. شود از رويكرد محتوايي استفاده مي نامه پرسشدر اين پژوهش، براي بررسي روايي  ).1380گنجي، 
مايـه يـا    اي از درون هاي آزمون تا چه ميزان معرف كل مجموعه يـا حيطـه   گيرد كه پرسش موضوع مورد بررسي قرار مي

نفر از خبرگان اين حوزه و اساتيد دانشـگاه   5توسط  ها سؤال ،نامه پرسشبراي سنجش روايي . استمحتواي آن مجموعه 
بـر اسـاس بـازخورد دريـافتي از      .شـد نهـايي تنظـيم    نامـه  پرسـش آوري نظرات اين خبرگـان،   قرار گرفت و پس از جمع

منظور از اعتبـار يـا پايـايي، ايـن      .شد قرار گرفته و نهايي تجديد نظر ، موردپيش آزمون، ابزار پيمايشدر كنندگان  شركت
در مـورد   ).1387نيا،  حافظ(آيد  دست بهاست كه اگر آزمون، دو بار در مورد يك آزمودني به كار رود، نتايج تقريباً يكساني 

حاكي از پايـايي   بوده و 9/0به ميزان  ضريب آلفاي كرونباخ، از آزمون كرونباخ استفاده شد كه نامه پرسشسنجش پايايي 
   .است نامه پرسشمناسب 

 پژوهش مدل

اي داخلي ه كنترل كميتة حسابرسيراي بررسي تغييرات در نظارت ، باز رگرسيون حداقل مربعات معمولي در اين پژوهش،
  :، تدوين شده استمدل زيردر نهايت، . شده استكنندگان استفاده  تبين شرك حاكم بر گزارشگري مالي

−  )2رابطه  = ( , , , ) 
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 كميتة حسابرسـي از مشاركت  كميتة حسابرسيارزيابي كلي اعضاي است كه  كميتة حسابرسينظارت ، متغير وابسته

 سـن شـركت  ( AGEشـامل  متغيرهاي مسـتقل  . دهد را نشان مي هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترلت در نظار
 اگر شـركت ( IAExp؛ )صفردر غير اين صورت  1 باشد، ، حسابدار رسميكننده ت اگر شرك( CPA؛ )كننده بر حسب سال 
اگر شـركت در صـنعت مـالي يـا     ( FINorINSو ) صفر در غير اين صورت 1تجربه حسابرسي داخلي داشته باشد،  ،كننده 

  .است) صفردر غير اين صورت  1بيمه است، 

 هاي پژوهش يافته

 شناختي اطلاعات جمعيت: آمار توصيفي

   .دده ارائه مي را در نظرسنجي كنندگان مشاركت كميتة حسابرسي اعضاي اطلاعات 1جدول 

  )n=  97( هاي مورد بررسي كنندگان و شركت هاي مشاركت ويژگي .1جدول 
  درصد شرح

 96  كنندگان مرد  مشاركت

  42  كنندگاني كه حسابدار رسمي هستند مشاركت
  14  كنندگاني كه بازنشسته هستند  مشاركت
  76  كنندگاني كه تجربه حسابرسي داخلي دارند  مشاركت

  36  خدمات مالي يا بيمه : هاي مورد بررسي صنعت شركت
    :كنندگان سن مشاركت

  2  سال 30تا 
  33  سال 40تا  31بين 
  39  سال 50تا  41بين 

  26  سال 50بالاي 
  ميانگين  

  24/2  كنندگان در حال حاضر در آن عضويت دارند  هاي حسابرسي كه مشاركت تعداد كميته
  84/4  اند كنندگان تاكنون در آن عضويت داشته حسابرسي كه مشاركتهاي  تعداد كل كميته

  39/4  اند شركت فعلي عضويت داشته كميتة حسابرسيكنندگان در  هايي كه مشاركت تعداد سال
  33/2  اند كنندگان در هيئت مديره شركت فعلي عضويت داشته هايي كه مشاركت تعداد سال
  

، حسـابدار  هـا  آنكنندگان، عمدتاً مرد، نزديك بـه نيمـي از    قابل مشاهده است، مشاركت 1كه در جدول  همان طور
كنندگان، داراي تجربه حسابرسي داخلي بودند و بخش قابل  همچنين، عمده مشاركت. درصد، بازنشسته بودند 14رسمي و 

عضويت  كميتة حسابرسي 24/2اضر، در ميانگين، در حال ح طور بهاين افراد . سال سن داشتند 40توجهي از آنان، بيش از 
 كميتة حسابرسيسال عضو  39/4ميانگين،  طور بههمچنين، . اند ، عضويت داشتهكميتة حسابرسي 84/4دارند و تاكنون در 



 

  4، شماره 30، دوره 1402هاي حسابداري و حسابرسي، بررسي  603

 
لازم به ذكر است كه بخش قابـل  . اند عضويت داشته ها آنمديره  سال نيز در هيئت 33/2هاي مورد بررسي بوده و  شركت

  .هاي مورد بررسي، در صنعت خدمات مالي يا بيمه فعاليت دارند تتوجهي از شرك

 داخلي هاي بر كنترل كميتة حسابرسينظارت : آمار توصيفي

را ارائـه   كـوزو  در هر يك از پـنج جـزء چـارچوب    كميتة حسابرسياطلاعات توصيفي در مورد اقدامات ، 2جدول 
بسـيار  «تـا   صـفر  در» اصلا نـه «هاي  در اقدامات مختلف با استفاده از مقياس كميتة حسابرسيميزان مشاركت . دهد مي
  .شده استارزيابي شش، در » زياد

  )n=  97(هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي  بر كنترل كميتة حسابرسينظارت  ـ آمار توصيفي .2جدول 
  انحراف معيار  ميانگين .)شده استيابيارز6تا0اس ازيك از موارد زير بر اساس مقيهر ( شرح

  41/1  87/2  تيريمذاكره با حسابرسان مستقل بدون حضور مد ياختصاص زمان برا
  42/1  20/3  تسؤالا دنيپرس يشركت برا تيريجلسه با مد

  62/1  02/4  تيريبدون حضور مد يمذاكره با حسابرسان داخل ياختصاص زمان برا
  52/1  82/2  مناسب در راس سازمان ياخلاق يدر رابطه با وجود فضا تيريعملكرد مد يبررس

  57/1  74/2  بر عملكرد يذات يفشارها يابيو ارز رانيجبران خدمات مد يهاوهيش بررسي
 نـه يتجربـه در زم  يدارا سـته يجـذب و حفـظ كاركنـان شا    يشـركت بـرا   يها تاسيمذاكره در خصوص س

  48/1  82/2  يمال يگزارشگر

  65/1  98/2  يداخل يحسابرس مياستقلال ت يابيارز
  42/1  35/3  در صورت لزوم يفور ايو  ژهيجلسات و يدرخواست برگزار يمناسب برا يهاهيو رو ارهايوجود مع

  46/1  18/3  يمال يگزارشگر يديكل هاي نقش كننده كاركنان ارائه هيكل يستگيالزامات شا يبررس
  44/1  45/3  يداخل حسابرسي يديكل هاي نقش كننده  كاركنان ارائه هيكل يستگيالزامات شا يبررس
و در نظـر گـرفتن    يمـال  يحاكم بـر گزارشـگر   يداخل يها كاركنان در رابطه با كنترل يشنهادهايپ يبررس
  55/1  30/3  تيريپاسخ مد تيكفا

  54/1  16/3  )باشد 66تواند  حداكثر مي(جمع محيط كنترلي 
 ـ يحسابرس ميكه توسط ت يتقلب يها كسيدر خصوص ر يداخل يحسابرس ريمذاكره با مد  ييشناسـا  يداخل
 شده است

66/3  68/1  

و  يابي ـارز ،ييشناسـا  يمـورد اسـتفاده بـرا    يهاهيدر خصوص رو انه،يسال طور بهحداقل  تيريمذاكره با مد
  67/1  49/3  يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها مرتبط با كنترل هايسكير تيريمد

  66/1  23/3  تيريانجام شده توسط مد سكير يابيمستندات ارز تأييدو  يبررس
حذف شـده   اي افتهي رييتغ تيريشركت كه توسط مد يداخل يها كنترل ياجزا يروزرسان به ليو تحل يبررس

  60/1  36/3  يمال يآن بر گزارشگر ياست و اثرات احتمال

  59/1  21/3  يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها در خصوص كنترل ها آن  دگاهيد يابيران و ارزيمصاحبه با مد
  64/1  39/3  )باشد 30تواند  حداكثر مي(جمع ارزيابي ريسك 

  37/1  43/3  شركت يدرآمد يهافرايندمرتبط با  يكنترل يهاتياستقرار فعال يهاهيو رو هااستيس يبررس
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  انحراف معيار  ميانگين .)شده استيابيارز6تا0اس ازيك از موارد زير بر اساس مقيهر ( شرح

  52/1  14/3  شده مربوط به درآمدها ييشناسا يهاسكير ميترس براي آن در خصوص روش تيريمذاكره با مد
 ريوصـول و سـا   رقابـل يمطالبـات غ  يمذاكره درباره روش و منطـق حسـابدار   يران مرتبط برايجلسه با مد

  43/1  45/3  برآورد ازمندين يدرآمد هاي حساب

 ـ يهـا تيفعال يابيمذاكره و ارز يران مرتبط برايجلسه با مد كننـده حـاكم بـر     و كشـف  رانهيشـگ يپ يكنترل
  48/1  31/3  شركت يدرآمد يهافرايند

 يطراح ـ يبـرا ) حاتيهـا و توض ـ  نمودارها، فلوچارت(مستندات  يدرباره بررس يوجو از حسابرسان داخل پرس
 تي ـبـا كفا  هـا  آن يزان راحتيو م يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل هاي كنترل بانيپشت يدرآمد هايانيجر

  يطراح
65/3  50/1  

  46/1  40/3  )باشد 30تواند  حداكثر مي(هاي كنترلي  جمع فعاليت
بـر    آن تـأثير شـركت و   يحسـابدار  تي ـبا اهم يهاهيو رو هااستيس تيفيدر خصوص ك تيريمذاكره با مد

  41/1  46/3  يمال يگزارشگر

از  يبانياطلاعـات در پشـت   يفناور رساختيز ياطلاعات و اثربخش يكاركنان فناور يستگيدرنظرگرفتن شا
  57/1  22/3  شركت يمال يگزارشگر يها هيو رو هااستيس

 يهـا  و كنتـرل  يارائه اطلاعات مربوط و كامـل مـال   يبرا تيريمد يها دستورالعمل يروزرسان و به بيتصو
  50/1  48/3  قبل از هر جلسه يته حسابرسيبه كم يداخل

 يحاكم بر گزارشگر يداخل يها مرتبط با كنترل يهاهيها و رو استيوه ابلاغ سيدرباره ش تيريمذاكره با مد
  48/1  26/3  در سراسر سازمان ها آنبا هدف اعمال مداوم  يمال

  59/1  25/3  خودكار يهافرايند تيدرباره مناسب بودن نظارت بر امن تيريمذاكره با مد
  51/1  33/3  )باشد 30تواند  حداكثر مي(جمع اطلاعات و ارتباطات 

  51/1  55/3  يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها حسابرسان مستقل در خصوص كنترل يرسان اطلاع ليتحل
 ،يمـال  يحاكم بر گزارشـگر  يداخل يها حسابرس مستقل در خصوص كنترل يرسان اطلاع تيوضع يريگيپ

  47/1  55/3  تيريپاسخ مد يو اثربخش تيفياز جمله ك

  42/1  82/3  يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها در خصوص كنترل يحسابرس داخل يها افتهيل يتحل
از  ،يمـال  يحاكم بـر گزارشـگر   يداخل يها در خصوص كنترل يحسابرس داخل يها افتهي تيوضع يريگيپ

  48/1  86/3  تيريپاسخ مد يو اثربخش تيفيجمله ك

 يهـا  ش از انتشار صـورت يپ ،يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها از كنترل تيريمد يابيمذاكره درباره ارز
  54/1  75/3  يمال

  49/1  71/3  )باشد 30تواند  حداكثر مي(نظارتي هاي  جمع فعاليت
  54/1  35/3  )باشد 186تواند  حداكثر مي( كميتة حسابرسينظارت 

  
اختصـاص زمـان   كنندگان اين پژوهش، در مورد محيط كنترلـي،   ، از ديدگاه مشاركت2طبق نتايج مندرج در جدول 

همچنـين، در مـورد ارزيـابي    . ن اهميت برخوردار اسـت يشتري، از بتيريبدون حضور مد يمذاكره با حسابرسان داخل يبرا
 ـ يحسابرس ميكه توسط ت يتقلب يهاكسيدر خصوص ر يداخل يحسابرس ريمذاكره با مدريسك،  شـده   ييشناسـا  يداخل

 ـ   سپـر كننـدگان،   هاي كنترلي، مشاركت در مورد فعاليت. ، بيشترين اهميت را دارداست دربـاره   يوجـو از حسابرسـان داخل
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 يزان راحت ـي ـو م يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل هاي كنترل بانيپشت يدرآمد هايانيجر يطراح يمستندات برا يبررس
كنندگان، در رابطه با اطلاعات و ارتباطات بر اين باورند  مشاركت. دانند ي را حائز بيشترين اهميت ميطراح تيبا كفا ها آن

 ـ يهـا  و كنتـرل  يارائه اطلاعات مربوط و كامل مـال  يبرا تيريمد يها دستورالعمل يروزرسان و به بيتصوكه  بـه   يداخل
 يحسـابدار  تي ـبـا اهم  يهاهيو رو هااستيس تيفيدر خصوص ك تيريمذاكره با مدو  قبل از هر جلسه يته حسابرسيكم

ل ي ـتحلهاي نظارتي،  فعاليت همچنين، در مورد. ن اهميت برخوردار استيشتريي، از بمال يبر گزارشگر  آن تأثيرشركت و 
، از اه ـ افتـه ي ني ـا تيوضع يريگيپ ي ومال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها در خصوص كنترل يحسابرس داخل يها افتهي

اصلي كـوزو در مجمـوع،    مؤلفهدر خصوص پنج . ، بالاترين ميزان اهميت را دارندتيريپاسخ مد يو اثربخش تيفيجمله ك
تي ـفعالهاي نظـارتي و   هاي فعاليت مؤلفههاي حسابرسي،  توان بيان كرد كه بر اساس ميانگين امتيازات اعضاي كميته مي
سك و اطلاعـات و  ير يابيهاي ارز مؤلفهدر سطح بعدي اهميت، . ها، بيشترين اهميت را دارندچرخه درآمد - يكنترل يها

هاي حسابرسي مورد بررسـي   محيط كنترلي، كمترين سطح اهميت را از ديد كميته مؤلفهر آخر نيز، د. ارتباطات، قرار دارند
  .داشته است

  آمار استنباطي
رگرسيون و بررسي معناداري و جهت رابطه ميان متغير وابسته و متغيرهاي مستقل را نشان  وتحليل تجزيه، نتايج 3جدول 

  .دهد مي

  )AC_OVERSIGHT )97  =nنتايج رگرسيون   .3جدول 
  t p valueآماره   انحراف معيار  ضريب  متغير

AGE 49/0-  79/4  10/0-  919./  

CPA  32/17-  90/7  19/2-  031/0  

IAExp  52/2-  75/7  33/0-  746/0  

FINorINS 87/17  90/6  59/2  011/0  
Adjusted R2 = 0/0857 

F-statistic =3/25       
AC_OVERSIGHT  =باشد 186تواند  حداكثر مي(بودند  6تا  0كه هر يك بر اساس مقياس  سؤال 31ها به كليه   مجموع پاسخ.(  

AGE  =سال 50بيشتر از : 3سال،  50تا  41بين : 2سال،  40تا  31بين : 1سال،  30كمتر از : 0(كنندگان  سن مشاركت(   
CPA  =1غير اين صورت، صفر كنندگان حسابدار رسمي باشند و در ، اگر مشاركت 

IAExp  =1كنندگان تجربه حسابرسي داخلي داشته باشند و در غير اين صورت، صفر ، اگر مشاركت 

FINorINS  =1اگر شركت در صنعت خدمات مالي يا بيمه باشد و در غير اين صورت، صفر ،  
  

هـاي حسابرسـي، ارتبـاط     كميتـه هاي صنعت خدمات مالي يا بيمه، با ميـزان نظـارت    بر مبناي نتايج حاصل، شركت
از دلايل احتمـالي معنـادار نبـودن رابطـه     . دارد و جهت اين رابطه نيز مثبت است) درصد 95در سطح اطمينان (معناداري 

كـه   يحسابرس ـ يهـا  تـه ين، كميهمچن. تواند اندازه نمونه مورد بررسي باشد متغير وابسته با ساير متغيرهاي توضيحي، مي
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در (، ارتبـاط معنـاداري   يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها هستند، با ميزان نظارت بر كنترل يسمآن حسابدار ر ياعضا

 يها در پژوهش يسته بررسين امر، شايل اياست كه كشف دل يدارند و جهت اين رابطه نيز منف) درصد 95سطح اطمينان 
  .است يآت

هاي اختصاصي براي  باز، به رغم اينكه، در اكثر موارد، رويه يها كنندگان به پرسش وتحليل پاسخ مشاركت در تجزيه
هاي حسابرسي، وجـود نـدارد، بـا ايـن حـال، تعـدادي از        هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي در كميته ل نظارت بر كنتر

مشـاركت   ،يكنترل مفاد دستورالعمل حاكميت شركت(ها، شامل محيط كنترلي  هاي اختصاصي استخراج شده از پاسخ رويه
اسـتقلال هيئـت مـديره، تركيـب     ، نظارت بر هيئت مديره؛ بررسي هاي داخلي هاي مرتبط با كنترل در تدوين دستورالعمل

ان، شفافيت و پاسخگويي هيئت دار سهامبا  رهيئت مديه هيئت مديره، چگونگي ارتباطبودن اعضاي موظف  موظف و غير
جلسـات   يبرگـزار مصـاحبه و  هاي كميته ريسـك،   بررسي گزارش(ك سير يابي؛ ارز)جبران خدمات هيئت مديره و مديره

 ـ يهـا  تي ـ؛ فعال)يداخل يواحد حسابرس يها شگزار چارچوب ميتنظ، ت مديرهئمتعدد با كميته ريسك زير نظر هي  يكنترل
افزارهـاي  كنترل مجوزهاي كليه نـرم  (؛ اطلاعات و ارتباطات )ميمستق يمال اثر داراي رهيمد تيئمصوبات ه هيكل يبررس(

شبوردهاي لازم بـراي  اهاي اطلاعاتي، د توجود زيرساخو  هاي اطلاعاتي يكپارچگي سيستم يت، بررسمورد استفاده شرك
  .گردد ، ارائه مي)ها هاي مرتبط با فعاليت شاخص و سطوح مختلف مديريتي

 گيري و پيشنهادها نتيجه

براي نظـارت   كميتة حسابرسيهاي فرايندئه بررسي دقيق از با اراهاي نمايندگي و نهادي،  در راستاي نظريه اين پژوهش،
 هـاي  كنتـرل بـر   كميتـة حسابرسـي  اعضاي و نحوه متفاوت بودن نظارت  داخلي حاكم بر گزارشگري مالي هاي كنترل بر

ايـن  . ايـن حـوزه، كـرده اسـت     در ادبياتموجود پر كردن شكاف ، اقدام به ها در شركت داخلي حاكم بر گزارشگري مالي
حسابرسـي   هـاي  توسط اعضاي كميته هايي ها و فعاليتفرايندچه پاسخ به اين دو پرسش اساسي بود كه  دنبال بههش پژو

هاي داخلي حاكم بر  كنترل خود براي نظارت بر هاي در حين انجام مسئوليتعضو بورس اوراق بهادار تهران، هاي  شركت
هاي حسابرسـي بـر    و چگونه تغييرات در ميزان نظارت كميته شود؟ انجام مي رسمي و غيررسمي، ، اعم ازگزارشگري مالي

هـاي شـركت،    و ويژگـي  كميتـة حسابرسـي  هاي شخصي اعضـاي   با ويژگي هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل
حسابرسـي در مـورد    هـاي  اعضـاي كميتـه   ازنظرسـنجي  طريـق  از  هـا  آوري داده مرتبط است؟ بدين منظور، اقدام به گرد

اطلاعـات   براسـاس . كننـد  اسـتفاده مـي   ،هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل كه براي نظارت بر شدي هايفرايند
هـاي داخلـي حـاكم بـر      كنتـرل  هاي نظارتي هاي حسابرسي كجا و چقدر تلاش كميته) الف(كه  شدآمده، بررسي  دست به

   .تمرتبط اس كميتة حسابرسيدر نظارت  چه عواملي با تغييرات) ب(؛ و كنند خود را متمركز مي گزارشگري مالي
كميتـة  ايجاد بسترهاي لازم براي تقويت برقـراري ارتبـاط بـين اعضـاي      كه دهد هاي اين پژوهش، نشان مي يافته
هـاي حسابرسـي، بيشـترين زمـان را بـه       از طرف ديگر، كميته. مديره، ضروري است هيئت، حسابرسي داخلي و حسابرسي

هاي كنترلي و ارزيابي ريسك و كمترين زمان را در حوزه محيط كنترلي، صـرف   هاي نظارتي، فعاليت ترتيب، براي فعاليت
هاي فعال در صنعت خدمات مالي  فعاليت شركتدهد كه  نشان ميي، رگرسيونمدل تحليل و تجزيهعلاوه بر اين، . كنند مي
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هاي داخلي حاكم بـر گزارشـگري مـالي     هاي حسابرسي بر كنترل اط معناداري با ميزان نظارت اعضاي كميتهيا بيمه، ارتب

، ارتبـاط منفـي بـا    كميتـة حسابرسـي  عضو  يدر حالي كه، گواهينامه حسابدار رسم دارد و جهت اين رابطه نيز مثبت است
. ي بـر ميـزان نظـارت مزبـور نـدارد     تـأثير هـا،   گـي سـاير ويژ . دارد يمال يحاكم بر گزارشگر يداخل يها نظارت بر كنترل

هاي باز، مشـخص   هاي به عمل آمده از پاسخ پرسش وتحليل همچنين، در پاسخ به پرسش اول پژوهش، بر اساس تجزيه
ها و اقدامات فرايندها،  رويهعضو بورس اوراق بهادار تهران، فاقد هاي  حسابرسي شركت هاي كميتهشد كه در اغلب موارد، 

  .هاي حسابرسي، هستند هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي در كميته ل صي براي نظارت بر كنتراختصا
، هويتـاش و همكـاران   )2007(، كريشـنان و ويسـواناتان   )2005(نتايج اين پژوهش، با تحقيقاتي از جمله كريشنان 

، ليسيچ )2011(، رويلي و همكاران )2010(، كوهن و همكاران )2009(، بيزلي و همكاران )2009(، نايكر و شارما )2009(
، اميـري و  )1398(نسـب   ، نخعـي و حيـدري  )2023(، آريا پناه و همكاران )2018(، گبريل و همكاران )2016(و همكاران 

شامل  كميتة حسابرسيهاي  ، همسو است كه به اين نتيجه رسيدند ويژگي)1394(و بذرافشان و همكاران ) 1396(حاجيها 
، انـدازه كميتـه   مـؤثر ده از كارشناسان مالي، تجربه حسابداري و حسابرسي داخلي، برقراري روابـط كـاري   استقلال، استفا

تواند اثرگذار باشد و با تحقيق كـوهن و   هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي مي تواند بر ميزان نظارت اعضا بر كنترل مي
  .باشد ، غيرهمسو مي)2022(و هي ) 2017(همكاران 
استفاده شده كه اسـتفاده از آن،   نامه پرسشدر انجام اين پژوهش، از . بودهمراه نيز هايي  با محدوديت پژوهش،اين 

 اطلاعـاتي نداشـته باشـند كـه    كنندگان ممكن است تمايلي به افشاي  ، شركتاز طرفي. هاي ذاتي است داراي محدوديت
 17از  اصـل  13، اين مطالعه تنهـا بـه   همچنين. تلقي شود ها آن كميتة حسابرسيكمبود در ميزان تعهد  عنوان به تواند مي

  . پردازد مي) 2013( كوزو اصل
، توجه به افزايش ميزان كاربست موضوعاتي است كه كميتة حسابرسيپيشنهاد كاربردي اين پژوهش براي اعضاي 

 مؤثركار، براي اعمال نظارت  توجه و اجراي اين موضوعات و تداوم در اين. در اين پژوهش، مورد پرسش قرار گرفته است
آتي در چند زمينه مرتبط با ايـن مطالعـه، بـه     هاي پژوهش. هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي، ضروري است بر كنترل

كميتـة  هـاي مـؤثر نظـارت     كـه بـر رويـه   مورد نياز است هاي شخصي  ويژگي و كميتة حسابرسيويژه با توجه به تركيب 
تواند اطلاعات مفيدي را در  نيز مي كميتة حسابرسيتحقيقات اضافي در مورد تخصص اعضاي . گذارد مي تأثير ،حسابرسي

مشابه، اطلاعات  طور به. قرار دهد هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل براي بهبودگذاران،  قانونها و  اختيار شركت
 ـ  هاي بيشتري در مورد ارتباط بين متغيرهاي حاكميت سنتي و ميزان فعاليت كميته هـاي   كنتـرل ر حسابرسي در نظـارت ب

بـراي افـزايش    كميتـة حسابرسـي  هاي فراينـد تحقيقات مستمر در مورد  .مورد نياز است داخلي حاكم بر گزارشگري مالي
  .مورد نياز است هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي كنترل بر هاي مختلف در مورد نظارت آگاهي از شيوه

  منابع
هـاي   پـژوهش ، و كيفيت سود بررسي ارتباط بين سطح افشاي اطلاعات كنترل داخلي ).1398(ابراهيمي كردلر، علي؛ آخوندي، اميد 

  .122-103، )9(34، ريتجربي حسابدا
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داخلـي بـر عملكـرد و     يهـا  نقاط ضعف كنترل تأثيربررسي  ).1397(وحيد  كناري، بيگي، وحيد؛ غواصي ابراهيمي كردلر، علي؛ حسن

  .68-45، )5( 3، مالي يمجله دانش حسابدار .ارزش شركت

، چـاپ اول،  حسابرسـي  هكميت ـراهنمـاي كـاربردي    ).1393(ابراهيمي، ابراهيم؛ جواني، موسي؛ عظيمي، عابـد؛ سـعيدي، مصـطفي    
  .انتشارات بورس

اعضـاي   عوامل مؤثر بر اثربخشي حسابرسي داخلـي از ديـدگاه   ).1397(م داغي، مري الدين؛ قره رحيميان، نظاماخروي جوقان، ابوذر؛ 
  .326-311، )3(25، هاي حسابداري و حسابرسي بررسي .حسابرسي هكميت

 هـاي  در شـركت ي و كيفيت سيستم كنترل داخل حسابرسي هكميتهاي  بررسي رابطه بين فعاليت ).1396(اميري، الهه؛ حاجيها، زهره 
  . 81-71 ،)7(26، تيريمد يو حسابرس يدانش حسابدار يپژوهش يفصلنامه علم .شده در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته

 هاي حسـابداري  بررسي .متغيرهاي حسابرسي داخلي بر برنامه حسابرسي تأثيربررسي  ).1388( انصاري، عبدالمهدي؛ شفيعي، حسين
  .34-21، )5(16 ،يو حسابرس

 تأكيـد هاي داخلي حاكم بر گزارشگري مالي بـا   رويدادكاوي الزامات كنترل ).1394(بذرافشان، آمنه؛ حجازي، رضوان؛ رحماني، علي 
  .56 -45 ،)4(16، تيريمد يو حسابرس يدانش حسابدار يپژوهش يفصلنامه علم، حسابرسي هكميتبر نقش 

هـاي پذيرفتـه شـده در     بررسي عوامل مؤثر بر ارزش افزوده حسابرسي داخلـي در شـركت  « ).1391(پورحيدري، اميد؛ رضايي، اميد 
  .23-1، )14(4، فصلنامه تحقيقات حسابداري و حسابرسي .»بورس اوراق بهادار تهران

  .نشر ساوالان ).چاپ دوم( ،روان سنجي ).1380( ثابت، مهرداد و گنجي، حمزه

سـازمان مطالعـه و تـدوين كتـب علـوم       .)چاپ شـانزدهم ( ي ان س ان  وم ل در ع  پژوهش  ر روش ب  اي ه دم ق م ).1387(نيا، محمدرضا  حافظ
   .انتشارات سمت انساني،

هـاي حسـابداري و    بررسـي ، مؤسسـة حسابرسـي  رابطه بين كيفيت حسابرسي و اندازه  ).1389(فر، كاوه  يگانه، يحيي؛ آذين حساس 
  .98-85، )61(17، حسابرسي

  .فوژان :، تهران)چاپ سوم( ،)نامه نويسي با رويكرد پايان (روش پژوهش  ).1394(خاكي، غلامرضا 

نشـريه تحليـل   در كاهش ريسك تقلب،  حسابرسي هكميتحاكميت شركتي و نقش  ).1398(احمدخان بيگي، مصطفي  ؛داغاني، رضا
  .16-1، )1(3، مالي

ي در مـديريت    روش ).1383(دانايي فرد، حسن؛ الواني، سيدمهدي؛ آذر، عادل   ،)چـاپ اول ( رويكـردي جـامع  : شناسي پـژوهش كمـ
  .اشراقيـ  تهران، صفار

  .انتشارات ويرايش ،)چاپ ششم( شناسي و علوم تربيتي هاي پژوهش در روان روش ).1394(دلاور، علي 

 ، )28(، حسابدار رسـمي  داخلي، حسابرسي يها بر فعاليت حسابرسي هكميت تأثير ).1390( رحيميان، نظام الدين و توكل نيا، اسماعيل
66- 75 .  

كنفـرانس   .يي سيسـتم كنتـرل داخلـي   او حسابرسـي داخلـي در كـار    حسابرسـي  هكميتنقش  ).1393(زارعي، رضا؛ سليماني، رباب 
  .اقتصاد و مديريت مالي المللي حسابداري، بين
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تهـران و   داخلي ناشران پذيرفتـه شـده در بـورس اوراق بهـادار     يها دستورالعمل كنترل ).1391(ازمان بورس اوراق بهادار تهران س

  .تهران .فرابورس ايران
تهـران و فرابـورس    شده در بورس اوراق بهـادار  ناشران پذيرفته حسابرسي هكميتمنشور  ).1391( تهران سازمان بورس اوراق بهادار

  .تهران .ايران

 حسابرسي هكميتاي اعضاي  مطالعه نقش ارتباط اجتماعي و حرفه .)1397(اميررضا  ،خاني ذلان؛ حسين ،رجب دري ؛حسين ،فخاري
  .250-233 ،)2(25 ،هاي حسابداري و حسابرسي  بررسي ،با ارزيابي ريسك گزارشگري متقلبانه شركت

  .انتشارات بورس: تهران، هاي حسابرسي كميته ).1393(مداحي، آزاده؛ بولو، قاسم 

ي، موضـوع  يساز كرد مدليبا رو يداخل يبر مطالعات حسابرس يمرور ).1400( ان، مصباحيونديرسالار و سي، اميتا؛ ونكي، بيخيمشا
  .358-296، )2(28، يو حسابرس يحسابدار يها يبررس

بـر كيفيـت گزارشـگري     كميتة حسابرسـي عملكرد حسابرسي داخلي و كيفيت  تأثير ).1398(االله؛ حيدري نسب، سمانه  نخعي، حبيب
  . 56 -42 ،)2(14، انداز حسابداري و مديريت فصلنامه چشمهاي بورس اوراق بهادار تهران،  مالي شركت
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